Anlage zur Urkunde 953/2019 L

Gesellschaftsvertrag der

Caritas Altenhilfe St. Martin Rheinhessen gGmbH

Praambel

1) Caritas als Erfiillung des Liebesgebotes Christi gehdrt
zusammen mit Verkiindigung und Gottesdienst zum Auftrag und
zu den unverzichtbaren Lebens&duBerungen der Kirche. Im
Sinne dieses im Evangelium begriindeten Auftrages wendet
sich die Kirche mit ihren caritativen Werken helfend den
Menschen in leiblicher und seelischer Not und in sozial

ungerechten Verhdltnissen zu.

2) Die Gesellschaft ist im Jahre 2015 durch die Abspaltung
der folgenden Einrichtungen von der Caritaswerk St. Martin
GmbH entstanden:

a) Christophorus Hospiz in Mainz-Drais,

b) Caritas Altenhilfezentrum Maria K6nigin in Mainz-Drais,
c) Caritas Altenzentrum Albertus Stift in Gau-Algesheim,

d) Caritas Zentrum St. Alban in Bodenheim

e) Wohn-Pflege-Gemeinschaften St. Rochus in Mainz-Mombach

Sie wurde bis zum 31.12.2019 im Alleinbesitz des Caritas-
verbandes filir die Didzese Mainz e.V. gefiihrt. Bis zu die-
sem Zeitpunkt wirkten in der Gesch&aftsfilhrung der Gesell-
schaft Vorstandsmitglieder der Caritasverbinde Mainz und
Worms sowie des Caritasverbandes filir die Didzese Mainz

e.V. mit.

3) Die Gesellschaft soll die Einrichtungen der Gesell-
schaft und der Gesellschafter im Zusammenwirken zum Nutzen

der auf die Hilfen der Caritas angewiesenen Menschen wei-



terentwickeln und den gednderten Anforderungen an eine mo-

derne bedarfsgerechte Versorgung der Menschen anpassen.

4) Hierzu gehOrt unter anderem der sozialraum-orientierte
Versorgungsansatz sowie die Entwicklung neuer Wohnformen.
Voraussetzung filir das Zusammenwirken ist eine enge und
vertrauensvolle Zusammenarbeit der Gesellschafter unter

Beachtung der Grundsdtze der katholischen Soziallehre.

§ 1 Firma und Sitz

1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

Caritas Altenhilfe St. Martin Rheinhessen gGmbH.

2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Mainz.

3) Sie ist korporatives Mitglied des Caritasverbandes fiir
die Didzese Mainz e.V. und fiihrt das markenrechtlich ge-
schiitzte Verbandszeichen des Deutschen Caritasverbandes

e.V.

4) Sie wendet die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im

Rahmen kirchlicher Arbeitsverhdltnisse an.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

1) Gegenstand des Unternehmens ist die Trédgerschaft und
Betriebsfiihrung von caritativen Einrichtungen und Diens-
ten, insbesondere des Betriebes von Hospizen sowie ambu-
lanter, teilstationdrer und stationdrer Einrichtungen der
Alten und Eingliederungshilfe sowie die Vermietung von
Wohnraum fir hilfebediirftige Menschen im Sinne des § 53

Nr.1l oder 2 Abgabenordnung.






3) Die Gesellschaft ist selbstlos tdtig; sie verfolgt

nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

4) Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsge-
mdBen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter diirfen
keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen
aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Sie erhalten bei
ihrem Ausscheiden oder bei Aufldsung der Gesellschaft oder
bei Wegfall steuerbegilinstigter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer
geleisteten Sacheinlagen zuriick. Ausgenommen hiervon sind

die gemdB § 58 AO steuerlich unschddlichen Bet&dtigungen.
§ 4 Stammkapital und Geldeinlage

1) Das Stammkapital betrdgt 50.000 EUR (in Worten: finf-

zigtausend Euro).

2) Von dem Stammkapital hat der Caritasverband fiir die Di-
Ozese Mainz e.V. eine Stammeinlage in Hohe von 25.000 EUR
(in Worten: flinfundzwanzigtausend Euro) ibernommen und

eingezahlt.

3) Des Weiteren ibernehmen der Caritasverband Mainz e.V.
und Caritasverband Worms e.V. jeweils eine Stammeinlage in
Hohe von 12.500 EUR (in Worten: zwolftausendfiinfhundert

Euro).
4) Die Stammeinlage auf den Geschdftsanteil ist in Geld zu
leisten, und soweit er noch nicht geleistet ist, in voller

Hohe sofort zur Zahlung fallig.

5) Nachschusspflichten der Gesellschafter bestehen nicht.



§ 5 Dauer der Gesellschaft

Der Gesellschaftsvertrag wird auf unbestimmte Zeit ge-
schlossen. Eine ordentliche Kindigung des Gesellschafts-

vertrages wird ausgeschlossen.

§ 6 Geschdftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 7 Organe

Die Organe der Gesellschaft sind:
a) Die Geschédftsfiithrung
b) Der Aufsichtsrat

c) Die Gesellschafterversammlung

§ 8 Geschaftsfiihrung

1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Gesch&aftsfiih-

rer.

2) Ist nur ein Geschdftsfiihrer vorhanden, so vertritt die-
ser die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschadftsfiihrer
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschidfts-
flihrer oder durch einen Geschédftsfiihrer zusammen mit einem
Prokuristen vertreten. Die Gesellschafterversammlung kann
jedoch auch in diesem Fall einem oder mehreren Geschiafts-—
fihrern die Befugnis zur alleinigen Vertretung der Gesell-

schaft erteilen.

3) Jeder Geschdftsfiihrer kann durch Beschluss der Gesell-

schafterversammlung von den Beschrinkungen des § 181 BGB



partiell flir Rechtsgeschdfte der Gesellschaft mit anderen
steuerbegilinstigt anerkannten Organisationen befreit oder
fir ein einzelnes konkretes Rechtsgeschdft von den Be-

schrankungen des § 181 BGB befreit werden.

§ 9 Aufgaben der Geschdftsfiihrung

1) Die Geschdftsfiihrung erledigt die Geschdafte nach MaBga-
be der gesetzlichen Vorschriften, dieses Gesellschaftsver-
trages sowie nach den Bestimmungen der von der Gesell-
schafterversammlung zu erlassenden Geschdftsordnung. Die
Geschaftsfiihrung ist an die Beschliisse des Aufsichtsrates

und der Gesellschafterversammlung gebunden.

2) Die Geschdftsfihrung hat sich am Zweck der Gesell-
schaft, der Zielsetzung und Aufgabenstellung ihrer Ein-
richtungen und Beachtung der einschldgigen Vorschriften zu
orientieren. Die Geschdftsfilhrung hat die Leistungsfdahig-
keit und Wirtschaftlichkeit der Gesellschaft und ihrer
Einrichtungen zu besorgen. Sie hat dem Aufsichtsrat und
der Gesellschafterversammlung iiber die Lage der Gesell-
schaft sowie besondere Vorkommnisse bei der Fithrung der

Geschédfte zu berichten.

3) MaBnahmen, die iiber den gewdhnlichen Geschaftsbetrieb
hinausgehen, bediirfen der vorherigen Zustimmung des Auf-
sichtsrates bzw. der Gesellschafterversammlung. Das N&dhere
iber die zustimmungsbediirftigen MaBnahmen und Rechtsge-
schafte regelt die von der Gesellschafterversammlung zu

beschlieBBende Geschdftsordnung.

§ 10 Aufsichtsrat



1) Der Aufsichtsrat besteht aus 4 Mitgliedern. Ein Mit-
glied wird vom Bischoflichen Ordinariat bestimmt. Die an-
deren Mitglieder werden von der Gesellschafterversammlung
gewahlt. Es soll darauf geachtet werden, dass auch juris-
tische und betriebswirtschaftliche Kompetenzen durch die

Mitglieder im Aufsichtsrat vertreten sind.

2) Unverziglich nach der Neuwahl der Aufsichtsratsmitglie-
der wahlt der Aufsichtsrat aus seiner Mitte eine Vorsit-
zende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertretende

Vorsitzende oder einen Stellvertretenden Vorsitzenden.

3) Willenserkldrungen des Aufsichtsrates sind im Namen des
Aufsichtsrates von der oder dem Vorsitzenden oder im Fall
der Verhinderung von der Stellvertretenden oder dem Stell-

vertretenden Vorsitzenden abzugeben.

§ 11 Aufgaben des Aufsichtsrates

1) Dem Aufsichtsrat obliegt:

1. die Uberwachung, Kontrolle und Beratung der Geschifts-
fihrung

2. die Feststellung des von der Geschidftsfiihrung erstell-
ten Jahreswirtschaftsplanes

3. die Stellungnahme zu Jahresabschluss, Lagebericht, zur
Verwendung etwaiger Uberschiisse und zu Investitions-,
Wirtschafts- und Liquidité&tsplan

4. die Stellungnahme zur Entlastung der Geschiftsfiihrer
durch die Gesellschafterversammlung,

5. die Zustimmung zu den nach der Geschdftsordnung der Ge-
schaftsfihrung zustimmungspflichtigen MaBnahmen und

Rechtsgeschaften



6. die Vertretung der Gesellschaft bei Vertrdgen mit oder
Geltendmachung von Anspriichen gegen Mitglieder der Ge-

schaftsfihrung.

2) § 52 Abs.1 GmbHG ist ausgeschlossen.

§ 12 Sitzungen des Aufsichtsrates

1) Der Aufsichtsrat ist zu einer Sitzung einzuberufen, so
oft dies zur Erfilillung seiner Pflichten erforderlich ist,
oder wenn ein Gesellschafter, ein Geschiadftsfiihrer oder ein
Drittel der Aufsichtsratsmitglieder die Einberufung ver-

langen.

2) An den Aufsichtsratssitzungen nehmen in der Regel die
Geschaftsfiihrer mit beratender Stimme teil, sofern nicht
im Einzelfall der Aufsichtsrat oder seine Vorsitzende bzw.

sein Vorsitzender etwas anderes bestimmt.

3) Die Einberufung des Aufsichtsrates erfolgt durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden. Die Einladung soll un-
ter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen erfolgen und

die einzelnen Punkte der Tagesordnung angeben.

4) In dringenden Fdllen kann die Einberufungsfrist bis auf

drei Tage verkiirzt werden.

5) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit
seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse,
soweit der Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt,
mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder.
Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsit-

zenden den Ausschlag.



6) Schriftliche, fernmiindliche oder andere vergleichbare
Formen der Beschlussfassung des Aufsichtsrates sind nur
zuldssig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren wider-

spricht.

7) Ist der Aufsichtsrat in einer ordnungsgemdB einberufe-
nen Sitzung nicht beschlussfdhig, so ist er in einer zwei-
ten ordnungsgemdB einberufenen Sitzung mit derselben Ta-
gesordnung ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mit-
glieder beschlussfdhig. Auf diese Rechtslage muss in der
Einladung zur zweiten Sitzung ausdriicklich hingewiesen

werden.

8) Uber die in den Aufsichtsratssitzungen gefassten Be-
schlisse sind Niederschriften anzufertigen und von dem
Vorsitzenden der Sitzung und von einem weiteren Sitzungs-
teilnehmer zu unterzeichnen. Die Niederschriften iiber die
Beschliisse des Aufsichtsrates sind samtlichen Aufsichts-
ratsmitgliedern, den Gesellschaftern und in der Regel den

Geschaftsfiihrern zuzustellen.

§ 13 Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Sie hat insbesondere zu beschlieBen iiber:

1. die Grundsdtze, Richtlinien fiir die T&tigkeit der Ge-
sellschaft

2. die strategische Planung der Gesellschaft und die be-
darfsgerechte Weiterentwicklung der Angebote fiir die
hilfebediirftigen Menschen

3. die Bestellung und Abberufung der widhlbaren Aufsichts-
ratsmitglieder

4. die Bestellung und Abberufung der Geschidftsfiihrer sowie

die Erteilung einer Prokura



11.

12.

13.

14.

15,

16.
17.

18.
19.

20.

21

22.

23.

. die Geschédftsordnung fir die Geschdftsfithrung und den

Aufsichtsrat

. die Bestimmung des Abschlusspriifers,

. die Feststellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richtes sowie die Verwendung des Ergebnisses,

. die Feststellung des Investitions-, Wirtschafts- und

Liquiditédtsplans

. die Verwendung etwaiger Uberschiisse,

die Entlastung des Aufsichtsrates und der Geschidftsfiih-
rung,

die Teilung, die Zusammenlegung so wie die Einziehung
von Geschaftsanteilen,

die Erhdhung des Stammkapitals

die Einziehung von Gesellschaftsanteilen

Zustimmung zur Abtretung eines Gesellschaftsanteiles
die Anderung des Gesellschaftsvertrages,

die Auflosung der Gesellschaft

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen, die der Ge-
sellschaft gegen Geschaftsfihrer, Aufsichtsratsmitglie-
der oder Gesellschafter zustehen, sowie die Vertretung
der Gesellschaft in Prozessen, die sie gegen Geschafts-
fiilhrer oder Aufsichtsratsmitglieder hat,

Zustimmung zur VerduBerung des Unternehmens als Ganzes
Zustimmung zur SchlieBung oder VerduBerung von einzel-
nen Einrichtungen und Diensten

die Verfiigung iliber Tochterunternehmen und Unternehmens-
beteiligungen

Vertrdge betreffend die Betriebsfilhrung und die Uber-
nahme der Tragerschaft von caritativen Einrichtungen
und Diensten

den Abschluss von Unternehmensvertrdgen nach §§ 292,
293 AktG

die Festsetzung der Aufwandsentschdadigung oder Vergii-

tung fir die Mitglieder des Aufsichtsrates.



§ 14 Sitzungen der Gesellschafterversammlung

1) In der Gesellschafterversammlung ist jeder Gesellschaf-
ter durch mindestens zwei Personen vertreten. Unabhingig
hiervon kann das Stimmrecht jedoch nur einheitlich durch
den Stimmrechtsfilhrer des jeweiligen Gesellschafters

ausgeiibt werden.

2) Eine Gesellschafterversammlung ist alljidhrlich inner-
halb der gesetzlichen Fristen (§ 42a Abs. 2 GmbHG) abzu-
halten.

3) Die Einberufung erfolgt schriftlich durch die Ge-
schaftsfihrung unter Einhaltung einer Frist von mindestens

zwel Wochen.

4) Die Gesellschafterversammlungen finden grundsdtzlich am
Sitz der Gesellschaft statt, es sei denn, die Gesellschaf-

ter verstandigen sich einstimmig auf einen anderen Ort.

5) Die Leitung der Versammlung obliegt der oder dem Vor-
sitzenden der Gesellschafterversammlung, die oder der von
ihr gewahlt wird. Uber die von der Gesellschafterversamm-
lung gefassten Beschliisse ist - soweit nicht notarielle
Beurkundung erfolgt -eine Niederschrift aufzunehmen, wel-
che von der oder dem Vorsitzenden der Gesellschafterver-

sammlung zu unterzeichnen ist.
6) Beschliisse der Gesellschafter kommen nur zu Stande,
wenn sie einstimmig gefasst werden und jeder Gesellschaf-

ter in der Versammlung vertreten ist.

7) Gesellschafterbeschliisse kdnnen — soweit nicht



Beschliisse in einer Gesellschafterversammlung gefasst wer
den missen oder notarieller Beurkundung bediirfen - auch
schriftlich, per E-Mail oder Telefax sowie miindlich oder
fernmindlich gefasst werden, wenn alle Gesellschafter mit
dem Verfahren einverstanden sind oder sich an einer sol-

chen Beschlussfassung beteiligen.

8) An der Gesellschafterversammlung nehmen die Geschdfts-
fihrer beratend teil, sofern nicht die Gesellschafterver-

sammlung im Einzelfall etwas anderes beschlieBt.

§ 15 Stimmrecht

1) Die Gesellschafter haben unabhdngig von ihren Stammein-
lagen nach § 4 jeweils eine Stimme in der Gesellschafter-
versammlung. Das Stimmrecht kann jeweils nur einheitlich
vom jeweiligen Stimmrechtsfilihrer eines Gesellschafters

ausgeiibt werden.

2) Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafter-
versammlung durch einen anderen Gesellschafter mit Voll-
macht mindestens in Textform gemd § 126b BGB (z.B. per
Telefax oder E-Mail) vertreten lassen. Die Vollmacht ist

der Gesellschaft in Verwahrung zu geben.

§ 16 VerduBerung sowie Teilung und Zusammenlegung von Ge-

schdaftsanteilen

1) Die VerduBerung von Geschdftsanteilen bedarf zu ihrer
Wirksamkeit der Zustimmung der Gesellschaft, die wiederum
erst nach einem einstimmig gefassten Gesellschafterbe-
schluss durch die Geschdftsfiihrung erteilt werden darf.
Die Zustimmungserkldrung erfolgt schriftlich durch die Ge-

schaftsfiihrung.



2) Uber die Teilung und Zusammenlegung von Geschdftsantei-
len entscheidet die Gesellschafterversammlung einstimmig.
Eine Zusammenlegung von Geschdftsanteilen ist jedoch nur
dann zuldssig, wenn die Geldeinlagen auf die Geschidftsan-
teile vollstdndig erbracht sind, keine Nachschusspflichten
auf die Geschédftsanteile bestehen, diese nicht unter-
schiedlich belastet sind und der betroffene Gesellschafter

der Zusammenlegung zustimmt.

§ 17 Austritt

1) Jeder Gesellschafter kann seinen Austritt aus der Ge-
sellschaft erkldren. Der Austritt kann nur zum Ende eines
Geschdftsjahres erfolgen. Er ist unter Einhaltung einer
Frist von sechs Monaten durch eingeschriebenen Brief zu

erklaren.

2) Der ausscheidende Gesellschafter ist nach Wahl der Ge-
sellschaft verpflichtet, seinen Geschdftsanteil jeweils
ganz oder zum Teil an die Gesellschaft selbst, an einen
oder mehrere Gesellschafter oder an von der Gesellschaft

zu benennende Dritte abzutreten.

3) Der ausscheidende Gesellschafter erhdlt von dem Erwer-
ber des Gesellschaftsanteils nicht mehr als seine einge-
zahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert seiner ge-

leisteten Sacheinlagen =zuriick

§ 18 Jahresabschluss, Gewinnverwendung

1) Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn und Verlustrechnung

und Anhang) sowie - soweit erforderlich - der Lagebericht
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sind von der Geschadftsflihrung innerhalb der gesetzlichen

Fristen aufzustellen.

2) Die Gesellschafterversammlung hat innerhalb der gesetz-
lichen Fristen {iber die Feststellung des Jahresabschlusses

und die Ergebnisverwendung zu beschliefen.

§ 19 Aufldsung der Gesellschaft

1) Die Gesellschaft muss aufgeldst werden, wenn die Erfiil-
lung der vertragsgemdBen Zwecke unmoglich wird. Im Fall

der Auflosung erfolgt die Liquidation durch die Geschafts-
fihrer, soweit die Gesellschafterversammlung nichts ande-

res beschlieBt.

2) Bei Aufldsung der Gesellschaft oder Wegfall steuerbe-
ginstigter Zwecke f&dllt das Vermbgen der Gesellschaft, so-
weit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter
und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleis-
teten Sacheinlagen {ibersteigt, zur Hdlfte an den Caritas-
verband flir die Didzese Mainz e.V. sowie jeweils zu einem
Viertel an die Caritasverbdnde Mainz und Worms, die es je-
der unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige,

mildtdtige oder kirchliche Zwecke zu verwenden haben.

§ 20 Sonstiges

1) Die Griindungskosten werden von der Gesellschaft bis zu
einem Gesamtbetrag in HOhe von 3.000,00 EUR (in Worten:

dreitausend EURO) getragen.

2) Sollten einzelne Bestimmungen des Vertrages unwirksam
oder undurchfiihrbar sein, so wird dadurch die Wirksamkeit

des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt. In einem solchen
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Fall ist die unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung
durch Gesellschafterbeschluss durch eine solche Bestimmung
zu ersetzen, welche die Beteiligten im Zeitpunkt des Ver-
tragsschlusses gewdhlt hatten, wenn sie den Fall der Un-
wirksamkeit oder Undurchfiihrbarkeit bedacht und unter bil-
liger Berilicksichtigung der Interessen aller Teile geldst

hdatten. Gleiches gilt im Fall einer Regelungsliicke.

3) Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Vorschriften. Zwin-
gende gesetzliche Vorschriften gehen diesem Gesellschafts-

vertrag vor.

§ 21 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieBlich

im elektronischen Bundesanzeiger.

Gez. Nicola Adick
Gez. Stefan Hermann Hohmann
Gez. Georg Diederich

Gez. Litzenburger, Notar





