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Du bist Pflegefachkraft und möchtest pflegen und für schwerkranke Menschen da sein? 

Du bist offen für Neues und hast Lust ein neues Hospiz von Beginn an mitzugestalten und Teil eines neuen Teams 

zu sein? 

Du möchtest Dich mit Deiner Erfahrung einbringen und Wissen weitergeben? 

Dann würden wir Dich gerne kennenlernen.  

Ab September 2024 eröffnet unser neues stationäres Hospiz in Ingelheim. 

Bei uns im Hospiz geht es nicht darum, dem Leben mehr Tage, sondern den Tagen mehr Leben zu geben. Wir begleiten 

Palliativpatienten und deren Angehörige ganzheitlich, mit unserer pflegerischen Erfahrung und im Team mit anderen 

Professionen und vor allem mit Empathie.  

Dein Arbeitstag 

• Einfühlsame Begleitung und liebevolle Pflege für Menschen, die schwerkrank sind und sich in ihrem letzten 

Lebensabschnitt befinden 

• Unterstützung von Angehörigen und Freunden während des Abschiedsprozesses und in der Trauerzeit 

• Digitale Pflegedokumentation und effizientes Management des Pflegesystems 

• Enge Zusammenarbeit mit Ärzten, Ärztinnen, Therapeutinnen und Therapeuten, Seelsorgern und Seelsorge-

rinnen und Ehrenamtlichen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, um eine ganzheitliche Betreuung zu gewährleis-

ten 

• Als erfahrene Pflegefachkraft bringst Du Dich mit Deinem Wissen in der Zusammenarbeit mit ein 

Dein Stundenumfang 

Du arbeitest im Schichtsystem (Früh-, Spät- und Nachtschichten), bei deinem Stellenumfang richten wir uns nach Dei-

nen Wünschen. Die Einstellung erfolgt zum 01.09.2024. 

 

Deine Vorteile 

• Gehalt nach Tarif AVR mit Jahressonderzahlung und Zulagen 

• Automatische Lohnsteigerungen durch den Tarifvertrag 

• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

• 30 Tage Urlaub (auf Basis einer 5-Tage-Woche) und diverse Erholungsextras 

• Fort- und Weiterbildungen, damit du auf dem Laufenden bleibst 

• Gut versorgt im Alter: betriebliche Altersvorsorge, die sich richtig für dich lohnt 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Kümmer-Netzwerk: Kostenfreie Beratungen oder Krankengeldzuschuss 

• Attraktives Business-Bike-Leasing – für dich und dein Plus1 

• Bis zu 60 % Rabatt beim Shopping im Mitarbeiterportal 

• Empfehlungsprogramm, falls du jemanden, den du gut kennst, gern im Team hättest 

 

 



 

 

Dein Profil 

• Deine Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft / Pflegefachfrau / Pflegefachmann / Gesundheits- oder 

Krankenpflegerin/-pfleger / Krankenschwester hast du abgeschlossen 

• Wünschenswert ist eine Fortbildung im Bereich Palliative Care oder die Bereitschaft diese zu erwerben 

• Du hast bereits Erfahrung in der Pflege gesammelt 

• Fachlich auf dem neuesten Stand zu sein gehört für dich dazu 

• Teamgeist ist für dich kein Fremdwort 

 

Sind wir Dein neuer Arbeitgeber? 

Dann werde Teil der Caritas Familie und gewinne fast 500 neue Arbeitskollegen aus rund 34 verschiedenen Nationen 

dazu. Die Caritas Altenhilfe St. Martin Rheinhessen gGmbH ist ein regionaler Träger verschiedener Alteneinrichtun-

gen. Uns ist nicht wichtig, woher du kommst, was du glaubst oder wen du liebst; für uns zählen deine Haltung und 

deine Werte. Du willst Gutes tun? Dann bist du bei uns richtig. Wenn DU nun Lust bekommen hast, Teil unseres 

neuen stationären Hospizes in Ingelheim zu werden, freuen wir uns auf deine Bewerbung an bewerbung@caritas-

altenhilfe-rheinhessen.de. Weitere Information über uns findest du unter www.caritas-altenhilfe-rheinhessen.de/jobs. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


